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Vocé sabia?

O Rotary International é uma or-
ganizacao global que congrega em
aproximadamente 32.000 Rotary
Clubs mais de 1,2 milhao de lideres
profissionais, empresariais e comunitarios.

Vocé sabia?

O Interact é um programa que redne
pessoas entre 14 e 18 anos de idade
em clubes prestadores de servicos.
Rotary Clubs patrocinam, apéiam e orientam
Interact Clubs.

Com um quadro social de mais de 250.000
pessoas em cerca de 11.000 clubes no mundo
inteiro, o Interact é um dos programas que mais
crescem no Rotary.

Interact Clubs tem autonomia administrativa e
financeira, podendo ser formados em estabeleci-
mento de ensino ou por pessoas de uma mesma
comunidade.

0 nome Interact vem da juncao das palavras
international e action. Com clubes em mais de
120 paises e areas geograficas, o Interact é um
fendmeno internacional.

A rede de jovens que forma o Interact é dedicada
a prestacao de servicos comunitarios e interna-
cionais. Nao importa o tamanho do projeto de
um Interact Club, pois é certo que causara
impacto positivo.

Brasil, India, Filipinas e Estados Unidos sdo os
paises com o maior nimero de Interact Clubs.

Sera que nao esta na hora de vocé...
¢ Ajudar uma comunidade carente?
e Prestar servicos com jovens de outro pais?

e Aprender os costumes e a cultura de um lugar
distante?

e Servir a comunidade em que vive?

Esta é a edi¢do de 2007 do Manual do Interact. As informag¢des aqui
contidas tém por base o regimento interno do RI e o cédigo norma-
tivo do Rotary, os quais podem ser consultados para mais detalhes.
Alteragdes posteriores a esses documentos efetuadas pelo conselho
diretor do RI tém precedéncia ao conteudo desta publicacéo.

Este manual é uma produgio da Divisdo de Programas do Rotary
International. Dtividas e comentarios devem ser dirigidos a:

Youth Programs Department
Rotary International

One Rotary Center

1560 Sherman Avenue
Evanston, IL 60201-3698 EUA
E-mail: interact@rotary.org
Tel: +1 847-866-3296

Fax: +1 847-866-6116

Codigo de Conduta para Trabalhos com Jovens

O Rotary International se empenha em desenvolver e cultivar
um ambiente seguro para todos os participantes de atividades
rotérias. E da responsabilidade dos rotarianos, cdnjuges e
parceiros de rotarianos, e outros voluntarios do Rotary salva-
guardar ao maximo o bem-estar das criancas e dos jovens com
0s quais entram em contato, protegendo-os de qualquer abuso
ou assédio fisico, sexual e emocional.
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¢ Ligacao de Rotary Club e Interact Club
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INICIO DO INTERACT

Desde seus primoérdios, o Rotary tem assumido com louvor
o compromisso de ajudar as criangas. Em 1960, a organiza-
¢ao galgou um patamar elevado no que diz respeito a servi-
¢os prestados por jovens. Em claro sinal de conscientizagédo
acerca do farto potencial deste segmento populacional, o
presidente do RI na época, Harold T. Thomas, solicitou aos
Rotary Clubs que encontrassem maneiras de incentivar a
juventude a servir e se engajar na comunidade, oferecendo
as condigdes propicias para que se tornassem lideres.

Dois anos depois, 23 estudantes da Melbourne High School,
na Flérida, viriam a formar o primeiro Interact Club. Agora,
os rotarianos ndo apenas estdo ajudando os jovens, mas,
também, capacitando-os a servir local e internacionalmente
através dos Interact Clubs, com o apoio dos respectivos
Rotary Clubs patrocinadores.

Desde entdo, inimeros lugares tém se beneficiado dos servi-
¢os proporcionados pelos interactianos, os quais fazem parte
de um programa divertido que oferece servigos de qualidade
e lapida o talento de lider no individuo, além de contribuir

a formagdo de amizades. Com os Interact Clubs, os Rotary
Clubs ganharam um inestimavel suporte, além de idéias
frescas para novos projetos. Tudo isso é coroado pelo fato de
que o interactiano de hoje é o rotariano do futuro.
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1 ESTABELECIMENTO DE INTERACT CLUB

Este capitulo é direcionado principalmente a rotarianos que
querem estabelecer um Interact Club.

Orientados pelo Rotary Club patrocinador, Interact Clubs
tém autonomia administrativa e financeira. Os sdcios de
Rotary Club que quiser patrocinar um Interact Club devem
ler este manual e conversar com rotarianos e interactianos
que conhecem bem o programa Interact.

Os passos a seguir ajudam a garantir que os novos clubes
sejam formados em base sélida e devidamente admitidos ao
Rotary International. Recomenda-se que rotarianos, jovens e
orientadores educacionais consultem e sigam os passos abai-
xo durante o processo de organizagdo do clube.

SEIS PASSOS PARA O SUCESSO

Primeiro passo: Patrocinio do Rotary Club

Se o Rotary Club tem interesse em patrocinar um Interact
Club, deverd primeiro formar uma subcomissao para tratar
do assunto. Convém consultar o presidente da comissao
distrital do Interact, o qual pode prover informagdes sobre
como os demais Interact Clubs funcionam no distrito.

Coletadas as informagdes necessarias para dar seqiiéncia ao
patrocinio, a subcomissio apresenta-as ao Rotary Club.
Dicas para uma boa apresentacdo ao Rotary Club

o Destacar o beneficio de patrocinar jovens interessados em
prestar servigos.

« Enfatizar a importancia da participagdo e do apoio de
rotarianos ao sucesso do Interact.

 Convidar interactianos para relatar suas experiéncias.
Se o conselho diretor do Rotary Club deliberar pelo patro-

cinio de um Interact Club, deve-se entao decidir se este serd
sediado em escola ou se terd a comunidade por base.

O Interact Club sediado na comunidade congrega sécios
provenientes de vérias escolas do bairro ou cidade onde o
Rotary Club esta inserido. O conselheiro rotariano deve
comparecer a todas as reunides do Interact Club sediado
na comunidade.

« O clube sediado em estabelecimento de ensino congrega
sdcios da mesma escola, sendo que o conselheiro rotariano
deve comparecer somente as reunides do conselho diretor
do Interact Club.

E BOM SABER: Se o Rotary Club decidir patrocinar um In-
teract Club sediado em escola, um membro da subcomissao
do Interact deve se reunir com quem de direito no estabele-
cimento de ensino para explicar os detalhes do programa. Os
rotarianos, junto com os responsaveis na escola, determinam
os critérios para associa¢do ao Interact Club, normas, hora-
rio e local das reunides do clube e quem ser4 o orientador
educacional.

Patrocinio conjunto de Interact Club

Mais de um Rotary Club pode patrocinar um Interact
Club, contanto que:

e 0 governador do distrito aprove por escrito o
patrocinio conjunto.

¢ Os clubes patrocinadores demonstrem claramente
que a existéncia de mais do que um Interact Club,
cada qual patrocinado por um Rotary Club diferente,
poderia impactar negativamente o entusiasmo e
a prestacao de servicos de jovens pertencentes a
mesma escola ou comunidade.

¢ Uma comissao do Interact seja formada por sdcios
de cada Rotary Club patrocinador.
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Segundo passo: Identificacdo de interactianos
potenciais
Se o clube for sediado em escola, o orientador educacional

pode dar sugestdes de onde se recrutar s6cios, como por
exemplo:

« Centros comunitdrios, igrejas, clubes desportivos e recrea-
tivos, escolas de ensino secundario

o Filhos e parentes de rotarianos da comunidade

o Participantes de IntercAmbio de Jovens e de eventos RYLA

Terceiro passo: Convite a socios potenciais para
reunido informativa

Além de interactianos potenciais, é prudente e aconselhavel
que comparegam a uma reunifo informativa:

« Membros de subcomissdo do Interact

o Presidente do Rotary Club

« Presidente de comissdo distrital do Interact

 Orientador educacional, se o clube for sediado em escola

Interactianos de clubes das redondezas, para que relatem
suas experiéncias e respondam perguntas

MANUAL DO INTERACT

Durante a reunido deve-se:

« Contar a histéria do Rotary e do Interact, bem como dar
exemplos do compromisso da organizacdo com os jovens.

o Distribuir exemplares da publicagdo Nogdes Basicas do
Rotary (595-PT) e mostrar segmento do ultimo DVD da
publicagio RVM: The Rotarian Video Magazine.

« Explicar as normas e objetivos do programa, descrevendo
alguns projetos recentes do Interact. (Modelos de projetos
encontram-se na contracapa deste manual.)

o Destacar a internacionalidade do programa, incluindo as
parcerias em iniciativas com jovens de outros paises.

« Entregar exemplares adicionais do folheto Interact
(600-PT), para que os interactianos potenciais o distribu-
am a amigos e conhecidos que poderiam ter interesse em
se associar.

 Reservar tempo para esclarecer dividas dos interactianos
potenciais, nao se esquecendo de lhes perguntar que pro-
jetos gostariam de realizar.

Ao fim da reuniio:

o Fazer votagdo para verificar se ha mesmo interesse de se
estabelecer um Interact Club. Tenha em mente que apesar
de néo ser obrigatdrio, recomenda-se que o Interact Club
seja formado por no minimo 15 sécios fundadores.

o Escolher data para primeira reunido de organizagdo do
clube.



Quarto passo: Reunides de organizacao

As reunides de organizagio do clube ndo devem ser realiza-
das com espagamento de mais de duas semanas entre si. O
conselheiro rotariano e o orientador educacional, no caso de
clube sediado em escola, deve coletar os dados de contato de
todos os que compareceram as reunides, solicitando a eles
que convidem amigos e conhecidos para as reunides.

Embora nao haja um nimero especifico de reunides de for-
magcao para que o Interact Club seja oficialmente organizado,
antes de solicitar o certificado de organizagdo do Interact
seus socios devem:

« Realizar elei¢des para a escolha de presidente, vice-presi-
dente, secretério, tesoureiro e demais membros do conse-
lho direto do Interact Club.

o Criar um plano de associa¢éo ao Interact Club que asse-
gure um numero equilibrado de jovens de ambos os sexos,
como também estudantes de cada série escolar ou idade
compreendidas pelo programa Interact.

« Discutir e estipular quotas anuais do clube.

o Determinar onde e quando serdo realizadas as reunides
do clube, as quais devem ocorrer no minimo duas vezes
por més.

« Comegar o planejamento de atividades de prestagdo de
servigos, campanhas de captagdo de recursos e cerimoOnia
de abertura do clube.

o Explicar os documentos estatutarios aos scios.

E BOM SABER: Para ser devidamente organizado, o clube
deve primeiro adotar os Estatutos Prescritos para o Interact
Club, bem como suas emendas. Em seguida deve adotar e
seguir um Regimento Interno consistente com os estatutos e
normas estabelecidos pelo Rotary International (veja Capi-
tulo 5). O regimento interno deve ser aprovado pelo Rotary
Club patrocinador.

Quinto passo: Preenchimento dos documentos

Assim que o Interact Club tiver um quadro social estabeleci-
do, podera entdo ser oficialmente organizado pelo RI.
O Rotary Club patrocinador e o Interact Club devem:

« Preencher o formulario Dados para Certificado de Orga-
nizagdo de Interact Club (veja Capitulo 5), relacionando
todos os socios fundadores que concordaram comparecer
ano minimo 60% das atividades sociais e de prestagdo de
servigos do Interact Club.

o Obter a assinatura do presidente do Rotary Club patroci-
nador e do governador do distrito no formulario.

« Enviar o formulario a sede mundial ou ao escritério in-
ternacional (veja endereco na parte interna da contracapa
desta publicagéo).

Assim que o Interact Club tiver status de organizado no RI, o
que leva entre duas a quatro semanas, o Rotary Club patroci-
nador receberd do RI o Certificado de Organizagdo.

Sexto passo: Cerimonia de abertura

O Rotary Club patrocinador pode realizar uma cerimonia

de abertura do Interact Club, & qual devem ser convidados o
governador, o presidente de comissao distrital do Interact e o
representante distrital do Interact.

A cerimoénia pode ser feita segundo a tradigdo do clube
patrocinador, entretanto, para que seja marcante deve-se:

o Colocar os nomes dos interactianos do novo clube no
programa da cerimonia.

o Fazer breve relato sobre o Rotary e a Prova Quadrupla.

o Descrever como os novos interactianos fazem parte da
familia rotaria.

« Falar sobre a historia do Interact e como se deu o inicio do
novo clube.

o Fazer a admissdo dos s6cios um a um, nio deixando de
indicar quem séo os dirigentes e diretores do clube.

o Mostrar coisas relativas a escola ou comunidade, como
lema ou tradigéo cultural.

« Entregar o distintivo do Interact a cada sdcio.

« Tirar muitas fotos.
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2 ADMINISTRACAO DO INTERACT CLUB

Este capitulo é direcionado principalmente a dirigentes do
Interact Club.

Agora que o Interact Club foi oficializado, é hora de em-
preender as atividades que inspiraram os sdcios a se tornar
interactianos. Para tanto, é necessario o pleno envolvimento
do corpo dirigente do clube, cujas responsabilidades estdo
descritas a seguir.

DIRIGENTES E COMISSOES

O conselho diretor é integrado pelo presidente, vice-presi-
dente, secretdrio, tesoureiro e diretores adicionais, depen-
dendo do tamanho do clube. Os diretores devem se reunir
no minimo mensalmente, divulgando em cada reunido as
acOes tomadas com base em suas deliberagdes.

Durante suas reunides, os diretores analisam e aprovam pla-
nos e projetos do clube, sendo que o conselheiro rotariano e
o orientador educacional devem participar dessas reunides,
as quais os demais interactianos podem comparecer como
observadores.

Os diretores devem conhecer muito bem o programa In-
teract e seus documentos estatutarios. Ademais, dirigentes

novatos do Interact devem receber treinamento em lideranga

(veja o Capitulo 3).

Os diretores devem pensar em idéias para projetos, delegar
responsabilidades e incentivar a participa¢io dos sdcios. Ao
fim do ano, o conselho diretor deve preparar um relatorio
final descrevendo as principais decisdes tomadas no tultimo
ano, e entregar copia deste documento ao Rotary Club pa-
trocinador.
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Presidente

A principal fungido do presidente é liderar o clube e garantir
que seja eficaz.

Responsabilidades antes do mandato

Avaliar os documentos estatutdrios do Interact.

Reunir-se com o conselho diretor para planejar atividades
do clube.

Com aprovagio do conselho diretor, formar comissdes
permanentes e especiais, as quais integrara como membro
ex officio.

Indicar presidentes para as comissdes com base na expe-
riéncia das pessoas indicadas, discutindo com elas suas
escolhas sobre os integrantes das comissdes.

Responsabilidades adicionais no caso de Interact Clubs ja
estabelecidos:

Encontrar-se com o conselho diretor e com o presidente
em fim de mandato para verificar os documentos do clube
e se posicionar quanto as atividades em andamento.

Decidir quais das comissoes existentes devem continuar
ativas no proximo ano e considerar idéias para a formagéo
de novas comissdes.

Responsabilidades durante o mandato

Realizar reunides com base em programagdo bem defini-
da, com mengio aos assuntos que serdo tratados e o tem-
po para cada assunto, reservando tempo para os relatérios
de dirigentes e de integrantes das comissoes.

Planejar com antecedéncia programas criativos para as
reunides de clube, providenciando viagem, entretenimen-
to, comparecimento de oradores e realizacao de painéis de
discussdo para agradar a todos os gostos.

Delegar responsabilidades para que outros interactianos
desenvolvam sua capacidade de lider e para evitar sobre-
carga de trabalho.

Identificar talentos e interesses dos sdcios, empregando-os
em beneficio dos projetos do clube.



o Garantir que as atividades e projetos do clube sejam devi- O secretario pode tomar para si a responsabilidade de noti-

damente promovidos e levados a cabo. ficar o RI sobre boas iniciativas submetendo o formuldrio de
o Prestar atengdo ao desenvolvimento do quadro social, dados de projeto do Interact (veja Capitulo 5), e de manter
procurando manter equilibrio entre as idades dos interac- oRIa par sobre os dados de contato do clube e eventuais
tianos e no nimero de jovens de cada sexo. alteragoes.
. C(?munlcar e colat?orar com o conselheiro r(.)ta~r1an'0, . Tesoureiro
orientador educacional e presidente de comissdo distrital
do Interact. O tesoureiro trabalha com o secretdrio na correta manuten-
¢do dos registros contabeis do clube, devendo ser uma pes-
Vice-Presidente soa altamente responsavel e detalhista.
A principal fungédo do vice-presidente é apoiar o presiden- Responsabilidades
te do clube. Em alguns clubes, o presidente entrante serve « Coletar quotas per capita.

como vice-presidente antes de assumir o mandato. A vice-
presidéncia ndo é um trampolim para a presidéncia, mas
certamente ¢ um dtimo treinamento.

« Depositar o dinheiro das quotas e o montante levantado
em campanhas de arrecadagio de fundos.

- o Fazer a maior parte do trabalho de preparo e administra-
Responsabilidades ¢do orcamentéria.

o Presidir reunides na auséncia do presidente. « Elaborar relatério mensal detalhando:

« Integrar a diretoria. — Saldo em conta no inicio e no fim de cada més

+ Colaborar com o presidente em tarefas especiais. — Renda (com coleta de quotas ou com captacio de re-
o Permanecer a par quanto a atividades continuas e metas cursos) claramente indicada
do clube.

- Pagamentos, indicando para o qué e para quem

Secretario . E.laborar relatério final com énfase no impacto que as ati-
vidades do ano causaram no or¢amento.
A principal responsabilidade do secretdrio é contribuir ao

. Este relatorio final deve ser apresentado aos socios e ao pro-
funcionamento eficaz do clube.

ximo tesoureiro. Todos os relatérios do tesoureiro sdo parte
Responsabilidades do acervo permanente de documentos do clube.

« Manter atuais e organizados os registros do clube, como os
referentes a:

- Desenvolvimento do quadro social O RI deve ficar sempre informado
- Indicagdes de comissées (inclusive integrantes) Para nao perder comunicados importantes,
- Comparecimento a reunides os dados de contato do clube devem estar sempre atu-

alizados no RI. Entregue o formulario de Dados de Diri-
gente Entrante do Interact (veja Capitulo 5) por correio
ou fax, ou entdo atualize os dados do clube pela secao
Estudantes e jovens do site www.rotary.org.

- Pagamento de quotas

- Todos os documentos importantes do clube, como o
Certificado de Organizagio, registros do orgamento e
relatérios

» Tomar anotag¢des de forma clara e objetiva sobre o que foi
dito e as decisdes tomadas durante cada reunido do clube,
a fim de gerar atas consistentes. As atas devem dar um
panorama fidedigno da reunido, sem se deter em todas as
palavras ditas ou em como se chegaram as decisdes mas,
sim, cobrir os seguintes pontos:

- Tipo de reunido (conselho diretor, clube ou comissio)
- Data, horério e local

- Pessoa que presidiu a reunido

- Participagao

- Aprovagio e eventual corregdo das atas da tltima reunido
- Relatdrio do tesoureiro

- Resumo dos relatérios de dirigentes e comissoes

- Sumdrio da agenda (incluindo assuntos novos e
antigos) e as decisdes tomadas

- Avisos gerais

— Encerramento
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Cerimonia de tomada de posse

Todo ano devem ser realizadas cerimdnias de tomada
de posse para apresentar os novos dirigentes e também
para prestar reconhecimento aqueles que se retiram do
cargo. A ocasido pode ser solene ou ter clima de festa.

O presidente atual e os dirigentes do Rotary Club patro-
cinador devem ser convidados ao evento, inclusive para
conhecer os novos dirigentes do Interact Club.

Outros dirigentes

Se o clube quiser ter mais membros no conselho diretor,
devera primeiro obter a aprova¢do do Rotary Club patroci-
nador.

COMISSOES DE INTERACT CLUB

Comissdes ajudam o clube a empreender atividades e proje-
tos. Em obediéncia aos Estatutos Prescritos para o Interact
Club, o presidente do clube forma quatro comissdes perma-
nentes, que sdo: Servigos Internos, Finangas, Prestagdo de
Servigos e Compreensao Internacional. Comissées adicio-
nais podem ser formadas a medida que se fagam necessarias.

As comissdes devem se reunir ao menos uma vez por més
para discutir planos e atividades, os quais devem ser comu-
nicados ao presidente do clube. E importante que as reunides
sejam curtas, objetivas e obedegam ao cronograma. Todas
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as atividades e despesas das comissdes devem ser aprovadas
pelo conselho diretor.

Responsabilidades de presidente de comissdo

o Delegar tarefas a todos os integrantes da comissdo e
cobrar resultados.

o Garantir que todos os integrantes da comissao conhecam
os documentos estatutarios e as metas do clube.

« Estabelecer uma programacio das reunides da comisséo
para o ano.

« Notificar por escrito os membros da comissio sobre a reu-
nido, informando data, horério, local e topicos de discus-
sao.

« Preparar e seguir a programacéo de cada reunido.

o Oferecer ajuda aos sdcios que apresentario relatério na
reuniao.

o Pedir a opinido dos sdcios.

« Manter organizados os registros, sem acumular papelada
desnecessaria.

Comissao de Servicos Internos

Esta comissdo da idéias para a programacédo das reunides

de clube, recrutamento de sécios, engajamento dos socios
atuais e canais para disseminar as atividades do clube. Para
alcancar seus objetivos, a comissdo pode delegar suas tarefas
a subcomissoes.

A comissdo guarda os registros do clube, como relatério de
atividades e fotos de projetos.



Comissao de Financas

Esta comissdo decide como o clube financiard suas ativida-
des, considerando que este deve ser auto-sustentavel e que
as quotas per capita devem ser baixas. A comissdo identifica
maneiras de conseguir doa¢des de empresas em dinheiro ou
mercadorias para tocar seus projetos e atividades, oferecen-
do algo em troca, como prestagdo de servicos ou reconheci-
mento pela doagéo.

Comissao de Prestacao de Servicos

A cada ano, esta comissdo organiza um projeto que beneficia
a escola ou comunidade.

Comissao de Compreensao Internacional

Esta comissdo executa um projeto por ano na area de pro-
mocaio da boa vontade internacional.

SUCESSO DO INTERACT CLUB

Interact Clubs devem realizar no minimo duas reunides por
més, com hordrio e local convenientes a todos os sdcios.
(Clubes sediados em escola se reinem no estabelecimento
de ensino.)

Conducao da reuniao

As reunides do Interact devem ser divertidas e produtivas,
durante as quais pode-se fazer sessdes que estimulem a cria-
tividade, conversas informais e atividades que fortalecam os
lagos entre os socios.

E de suma importancia que a programagio seja obedecida e

que todos os topicos sejam cobertos. Segue abaixo uma pro-

gramagao tipica:

1. Deve haver tempo antes da reunido para que os interactia-
nos e convidados conversem informalmente.

2. A reunido tem inicio com o presidente apresentando os
convidados e dando avisos e lembretes.

3. Novos socios sao apresentados.

4. O secretario, tesoureiro e presidentes de comissdo apre-
sentam seus relatorios.

5. Apresenta¢do da programacio.
6. Agradecimentos ao orador e a outros participantes especiais.

7. Encerramento.

Quadro social forte

E essencial que o clube traga novos interactianos e tenha um
ambiente favoravel para que os socios atuais continuem enga-
jados. Para tal, os socios devem participar das atividades do
clube e assumir papéis de lider. Para crescer, o clube precisa de
novos interactianos afinados com o aspecto social e de pres-
tacdo de servicos do Interact, pessoas que tenham talentos e
interesses que contribuam ao Interact como um todo.

As seguintes sugestoes devem ser levadas em conta quando
se almeja o fortalecimento e dedicagdo do quadro social.

Estipule metas. Defina metas de desenvolvimento do qua-
dro social e incentive todos os socios a se esforgar para
atingi-las. Por exemplo, cada interactiano pode ser incenti-
vado a trazer no minimo um novo sdcio por ano. Aquele que
trouxer mais s6cios ganha prémio.

Mantenha os sdcios atuais. Manter os sdcios atuais é tdo
importante quanto trazer novos scios ao clube. Com um na-
mero maior de interactianos, o clube fica em melhor posi¢io
de empreender bons projetos e de atrair novos socios.

Estratégias para engajar socios atuais

« Realizar reunido especial ou evento em homenagem aos
novos socios.

o Explicar as oportunidades e beneficios de ser interactiano,
pois o socio que compreende o propdsito do Interact pro-
vavelmente continuara engajado no clube.

o Pedir a interactianos com mais tempo de clube que sejam
cicerones para 0s novos socios.

Estratégias para engajar socios veteranos

« Delegar responsabilidades quanto as comissoes a s6cios
veteranos, de forma que se sintam uteis e valorizados.

o Prestar reconhecimento a sdcios que se dedicam a projetos
de prestacao de servigos.

o Manter equilibrio entre as idades dos interactianos e no
numero de sdcios de cada sexo. Pontos de vista diferentes
fazem com que as reunides sejam interessantes e proficuas.

o Pedir o feedback dos sdcios sobre o tipo de reunido, ativi-
dades e projetos que lhes interessam, de sorte a fazer com
que as reunides sejam de seu agrado.

o Planejar eventos sociais para aproximar os socios.

« Monitorar o comparecimento dos sdcios para assegurar
que todos participem de pelo menos 60% das reunides do
clube, pois aqueles que vao mais as reunides muito prova-
velmente continuardo engajados no clube.

« Enviar aos s6cios um boletim eletronico ou impresso para
que fiquem a par dos acontecimentos. Mencionar projetos
de prestacdo de servigos, campanhas de captagio de recur-
sos, noticias do Rotary International, relatérios de lideres
do Interact Club, resumo das reunides de clube e ativida-
des do Rotary Club patrocinador que possam interessar
aos interactianos. Incluir no boletim o nome e endere¢o
do Interact Club, local e horério das reunides, nome do
Rotary Club patrocinador e nimero do distrito rotario.

Bring in new members. Para que o Interact Club admita
novos sdcios, é necessario que as pessoas saibam de sua exis-
téncia. As sugestdes abaixo podem ser usadas na promogao
do Interact Club e de seus projetos de prestacdo de servicos.
« Organize um evento especial, nio deixando de:

- Explicar o propdsito do Interact com fotografias ou
slides sobre as atividades do clube.

- Exibir o pdster do Interact (639-MU) e distribuir o
panfleto Interact (600-PT).
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- Enfatizar a prestacdo de servicos do clube e seus suces-
s0s, a internacionalidade do Interact e a oportunidade
que os sdcios tém de assumir papéis de lider ao mesmo
tempo em que fazem novos amigos e se divertem.

o Publicar as atividades do clube no jornal da escola e na
midia. Para mais informacoes consulte Divulgagado das
atividades do clube, na pagina 12.

« Convidar sdcios potenciais para tomar parte em projeto
de prestacédo de servicos ou para participar de reunido do
clube, de forma que vejam de perto o funcionamento do
Interact.

o Criar website para o clube por meio do qual sdcios poten-
ciais possam conhecer o Interact e seus projetos. e saibam
o que fazer para se associar. Pedir a escola que inclua em
seu website um link que conduza ao site do Interact Club.
Para mais informagdes sobre criacio de website, incluindo
as diretrizes do Rotary, consulte a pagina 35.

« Organizar pequenas mostras com materiais sobre o Inte-
ract em bibliotecas, lanchonetes, centros comunitérios ou
em qualquer outro lugar onde jovens se retinam. Nessas
ocasides ndo pode faltar o poster do Interact (639-MU),
com fotos de atividades do clube que denotem agéo.

E importante fornecer informagdes sobre o programa e
como os jovens podem se associar a um Interact Club.

Apoio do Rotary Club

Solicite ao Rotary Club patrocinador, diretrizes e recur-
sos que facam com que o clube possa manter engaja-
dos os interactianos atuais e recrutar novos socios.

O Rl fornece varios materiais para desenvolvimento
do quadro social.

E BOM SABER: Os rotarianos podem acessar esses
materiais pelo site www.rotary.org, ou contatando o es-
critorio internacional ou a Divisdo de Desenvolvimento
do Quadro Social, pelo e-mail membershipquestions
@rotary.org.

Planejamento de projetos

Interact Clubs devem empreender pelo menos dois projetos
por ano: um em beneficio da escola ou comunidade e outro
que promova a compreensio internacional. Esses projetos
sdo uma excelente maneira de os interactianos se envolverem
com a comunidade, fazerem amigos no exterior e atrairem
novos socios.

Considerando que os projetos de prestagdo de servigos co-
brem diversas areas, urge que haja objetividade desde o prin-
cipio, sem desvios das metas estipuladas pelo Interact Club

e seu Rotary Club patrocinador. Os projetos de clube serdo
capazes de granjear major apoio se tratarem de necessidades
reais na comunidade local ou internacional. Antes de o clube
optar por um projeto, convém que tenha respostas para as
seguintes perguntas:
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o O que a escola ou a comunidade local/internacional precisa?

« Que organizagdes locais ou internacionais poderiam se
beneficiar da assisténcia de seu Interact Club?

o O Interact Club poderia prestar servigos em colaboragiao
com o Rotary Club patrocinador ou com um Rotaract
Club? E possivel realizar o projeto com outro Interact
Club das imediagoes ou do exterior?

+ Que tipo de projeto cabe no or¢amento do clube?

Com um pouco de imaginagio e bastante esfor¢o ndo ha

limites ao que o Interact Club pode fazer. Embora os clubes

tenham autonomia para selecionar seus proprios projetos,
convém escolher aqueles que se enquadram na lista de

Oportunidades para Prestagdo de Servi¢os ou que se coa-

dunem com os temas das datas importantes do calendario

rotario.

Alguns dos projetos mais recompensadores sdo aqueles rea-
lizados com Interact Clubs do exterior. Antes de planejar um
intercambio ou visita a clube de outro pais, é necessario que
haja um canal de comunica¢do com o possivel clube parcei-
ro, com troca de fotos, e-mails ou cartas, e teleconferéncias.
Consulte abaixo os Recursos para planejamento de projetos,
onde encontram-se excelentes dicas sobre como contatar
clube de outro pais.

DATAS IMPORTANTES DO
CALENDARIO ROTARIO

Interact Clubs podem planejar atividades ou projetos nas
datas mais importantes do calendario rotario, como seguem:

Julho

O ano rotario comega no dia 1° de julho.

Agosto (Més do Desenvolvimento do Quadro Social
e Expansao)

Elabore e coloque em pratica uma estratégia para desenvol-
vimento do quadro social.

Setembro (Més das Novas Geracdes)

Celebre o compromisso do Rotary com a juventude empre-
endendo projeto com o Rotary Club patrocinador.

Outubro (Més dos Servicos Profissionais )

Convide rotarianos para conversar com interactianos sobre
suas profissdes e ética.

Novembro (Més da Fundagao Rotaria )
Apdie atividades de erradicagdo da pdlio organizando proje-
to de prestagdo de servicos ou campanha de conscientizagéo.

Celebre a Semana Mundial do Interact.

Dezembro (Més da Familia )

Irmaos, pais e familiares de interactianos devem ser convida-
dos a participar de projeto de prestagdo de servicos.



Janeiro (Més da Conscientizacao Rotaria )

Divulgue a comunidade alguns projetos e as proximas ativi-
dades do clube.

Fevereiro (Més da Compreensao Mundial)

Atravesse fronteiras e interaja com outras culturas organi-
zando projeto que promova compreensio e paz mundiais.
Celebre o aniversario do Rotary em 23 de fevereiro, Dia da
Paz e Compreensdo Mundial.

Marco (Més da Alfabetizacao)

Organize campanha do livro ou outra atividade que promo-
va alfabetizagdo ou que trate de questdes educacionais na
drea ou no exterior.

Abril (Més da Revista)

Leia o informativo Interactive online, em www.rotary.org
/interactive.

Maio

Nao ha nenhum dia especial.

Junho (Més dos Grupos de Companheirismo do
Rotary)
Ir a convencio do RI (algumas vezes ela é realizada em maio).

30 de junho: fim do ano rotério.

Semana Mundial do Interact

Durante a Semana Mundial do Interact (aquela em que
cai o dia 5 de novembro), interactianos e rotarianos
comemoram a fundacao do primeiro Interact Club, se
dedicando a atividades e promovendo o impacto positi-
vo causado pelos Interact Clubs em suas comunidades.

Ao planejar o que fara nesta época, considere as ativi-
dades descritas no formulario de inscricdo para reco-
nhecimento da semana mundial do Interact (disponivel
em www.rotary.org). Os clubes que completarem as
atividades e entregarem o formulario conforme as
instrucoes, receberao reconhecimento do RI.

Lema do RI

Anualmente, o proximo presidente do RI apresenta o
lema de seu ano que sera seguido por todos os rota-
rianos. Com o lema, o presidente convida os Interact
Clubs a participar do esforco global do Rotary de cons-
truir um mundo de paz e compreensao. Interact Clubs
e seus Rotary Clubs patrocinadores devem planejar
projetos com base no lema.

Recursos para planejamento de projetos

e Amigos por correspondéncia. Esta lista, revisada
todo més de setembro, traz dados de contato de
Interact Clubs do mundo inteiro interessados em
colaborar, se corresponder e trocar idéias com outros
clubes. Informe ao Rl o endereco completo para
onde a lista deve ser enviada.

¢ Comunidades em Acdo/Guia sobre
Oportunidades para Prestacao de Servicos.
Traz técnicas comumente usadas por voluntarios e
especialistas em desenvolvimento comunitario do
mundo inteiro. O kit destaca nove areas sugeridas
para os Rotary Clubs prestarem servicos, dando
exemplos de projetos em cada uma dessas areas.
Os métodos podem ser adaptados as necessidades
peculiares da comunidade.

e ProjectLINK. Rotary Clubs em busca de ajuda
do exterior usam este banco de dados do RI, que
é atualizado duas vezes por ano, para divulgar
iniciativas comunitarias e obter idéias para seus
proprios projetos. Cada Rotary Club patrocinador
pode divulgar um projeto de Interact Club.

¢ Presidente de comissao distrital do Interact.
Responsavel pela supervisdo do programa no
distrito, este rotariano pode oferecer idéias e
diretrizes. Pergunte ao Rotary Club patrocinador se
ndo souber como contatar o rotariano que ocupa
este cargo.

* Websites de Interact Club. E sempre bom saber o
que os colegas interactianos estao fazendo em seus
clubes. Para encontrar sites de Interact Clubs, faca
uma busca on-line por “Interact Club” ou consulte
a relacdo de websites de Interact Clubs no site
www.rotary.org.
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Publicacao das atividades do clube

O clube e seus projetos conseguirao maior apoio somente se
as pessoas souberem de sua existéncia. Uma conduta exem-
plar ajuda o clube a atrair novos socios, e contribui para que

as pessoas tenham uma impressio positiva sobre o Interact e

o Rotary.

Seguem abaixo algumas dicas para garantir que os bons tra-
balhos recebam a aten¢éo que merecem.

+ Indique uma pessoa para servir de contato com a midia.
A comissdo de relagdes publicas de clube podera fornecer
os dados de contato dos meios de comunicagdo da regiao.

o Divulgue atividades de clube em escolas, jornais e outros
tipos de midia.

 Escolha uma pessoa experiente, comunicativa e que seja
atuante no clube para representa-lo perante a midia.

o Preste atencdo se o projeto de prestagdo de servigos trata
de necessidades reais da comunidade local ou internacio-

nal, ja que esse é o tipo de noticia que agrada a midia. For-

neca aos jornalistas materiais de referéncia sobre o clube
ou projeto, como folhas informativas ou panfletos.

« Tire fotos de eventos do clube.

Campanhas de captacao de recursos

Pelo fato de os Interact Clubs serem auto-sustentaveis, as

quotas per capita ndo podem ser altas e as atividades de cap-

tagdo de recursos sdo essenciais para financiar as atividades
e projetos do clube. Alguns exemplos de campanhas de cap-
tagdo de recursos sdo: lavagem de carro, gincanas, rifas, ca-

minhadas, bazar, desfile de moda e performances artisticas.

Ao empreender campanha de captagdo de recursos:

« Seja criativo, ja que uma campanha diferente certamente
atraird a atencdo de sdcios potenciais, doadores e repre-
sentantes da midia.

o Tenha uma idéia realista sobre o quanto espera arrecadar,
fixando metas alcangaveis que contribuam ao sucesso da
campanha. Apesar de alguns projetos serem caros, com
o tempo eles podem obter receita que cobrira parte dos
custos.

o Lembre-se que ao arrecadar fundos de pessoas fisicas, es-
tabelecimentos comerciais ou organizag¢des, devera ofere-

cer algo em troca na forma de reconhecimento ou servigo.

« Utilize os talentos e contatos dos sdcios do clube. Por
exemplo, se um dos sdcios canta ou interpreta, considere
realizar uma apresenta¢do musical ou teatral.

« Convide a midia ao evento. Leia Divulgagio das ativida-
des do clube.

o Peca sugestdes ao Rotary Club patrocinador ou a outros
Interact Clubs, ja que algo feito em outra escola ou pais
pode servir de modelo para sua campanha.
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Uma imagem vale mais do que

mil palavras

Ao tirar fotos, tenha em mente que as imagens por

si sO tém que ser capazes de contar a histéria. As
fotografias nao devem ser com pessoas fazendo pose;
elas devem mostrar acao. Essas fotografias nao ape-
nas sao mais interessantes como também tém mais
chances de ser publicadas. E, é claro, providencie para
que haja alguém de prontidao para tirar fotos nos
eventos do clube.

Considere enviar as fotografias para:

¢ interact@rotary.org

* Presidente de comissao distrital do Interact (para
uso em boletim distrital do Interact)

e Governador do distrito (para inclusdo na carta
mensal aos Rotary Clubs)

e Rotary International, para possivel veiculagdo no
informativo online Rotary International Interactive,
The Rotarian, Rotary World ou site do Rotary

Apesar de qualquer foto ser aceita, da-se preferéncia as
digitais de alta-resolucao. Forneca as seguintes infor-
magdes em cada foto:

¢ Data em que a foto foi tirada

¢ Nome do fotografo, endereco, telefone e clube
* Nomes das pessoas que aparecem na foto

e Descricao do evento ou atividade

e Permissao por escrito para que o RI possa utilizar a
foto em publicagdes ou no website

Para mais detalhes sobre como tracar um plano de campa-

nha de captagdo de recursos consulte o kit Comunidades em
Acdo/Guia sobre Oportunidades para Prestacdo de Servicos

(605-PT), disponivel em www.rotary.org.



3 APOIO DO ROTARY AO INTERACT

Este capitulo é direcionado principalmente a dirigentes de nos, presidente e rotarianos. Juntos, rotarianos e interactianos
Interact Clubs, Rotary Clubs patrocinadores e orientadores devem estabelecer metas de prestagdo de servigos para o ano.
educacionais.

Os seguintes topicos devem ser tratados durante a reunido:

PATROCINIO DO ROTARY CLUB * Programagdo de reunides

 Procedimentos do Interact Club
Para ter sucesso o Interact Club precisa do apoio e orienta- « Projetos concluidos no ano anterior
¢do do Rotary Club patrocinador. O Rotary Club é incenti-

K o Projetos em andamento
vado a criar um lago duradouro com o Interact Club que o J

patrocina por meio de: « Incentivo ao comparecimento dos socios as reunides
» Convite a interactianos as reunides de Rotary Club para + Estratégias de desenvolvimento do quadro social
relatarem suas atividades. « Divulgacéo de projetos

 Execucdo de projeto anual envolvendo o Interact Club e
o Rotary Club patrocinador, e participacdo na Semana
Mundial do Interact. Gerenciamento de risco e responsabilidade

« Demonstragdo aos interactianos sobre como fazer um

) | Qualquer plano de gerenciamento de risco deve ser
boletim e website de clube.

coordenado junto com a diretoria da escola, no caso

« Ajuda aos Interact Clubs para recrutar pessoas e manter de clube sediado em estabelecimento de ensino. A
engajados os sdcios atuais. subcomissao de clube do Interact deverd avaliar as

« Estabelecimento de programa de reconhecimento para responsabilidades que podem recair sobre o Interact
prestigiar os feitos dos interactianos. Club e adquirir seguro apropriado. Interact Clubs nos

Estados Unidos estdo cobertos pelo seguro de protecdo
contra terceiros do Rotary. O Rotary International ndo
imputa nenhuma exigéncia de obtencao de seguro para
Interact Clubs de outros paises. Envie perguntas sobre
seguro ao e-mail rotary@lockton.com.

« Divulgagao das realizagdes dos interactianos a comunida-
de e ao mundo rotario.

« Informacéo aos interactianos sobre os programas do
Rotary International e da Fundagao Rotaria dos quais
podem participar.

o Sugestdo aos dirigentes de Interact Club que se encontrem
com o governador durante a visita oficial que ele fizer ao
Rotary Club.

» Convite para os interactianos comparecerem a conferén-
cias distritais para destacar atividades de clube e formar
contato com rotarianos.

Conselheiro rotariano

O conselheiro rotariano exerce papel preponderante no
apoio dado pelo Rotary Club ao Interact Club. Para ficar a
par das atividades do clube, o conselheiro rotariano com-
parece as reunides de diretoria de Interact Club sediado em
Reuniao anual escola, e a todas as reunides (inclusive de diretoria) de Inte-

ract Club formado por sécios da mesma comunidade.
No comego do ano letivo ou rotario, a subcomissio de clube

do Interact deve realizar uma reunido para todos os interactia-
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Outras responsabilidades

 Atuar como monitor para os interactianos em suas ativi-
dades de planejamento de projeto ou captagio de recursos.

o Servir de elo entre o Rotary Club e os interactianos, e
entre o Rotary Club e o orientador educacional de clube
sediado em escola.

o Supervisionar as elei¢des do Interact Club anualmente,
relatando os nomes e dados de contato dos novos dirigen-
tes do clube a comissao distrital do Interact.

o Apresentar aos interactianos outros programas do Rotary
que podem ser de seu interesse, como RYLA e IntercAm-
bio de Jovens.

« Mantém contato com interactianos de saida, ajudando-os
a permanecer envolvidos com o Rotary por meio de Rota-
ract Clubs, e, depois, por meio de programas educacionais
da Fundagio Rotaria.

O Rotary International se dedica ao bem-estar dos
jovens. Rotarianos e orientadores educacionais devem
garantir o maximo possivel o bem-estar e seguranca
dos interactianos.

Para beneficio de todos, os distritos rotarios devem
implementar normas de protecao aos jovens que se apli-
quem a todos os programas pré-juventude do Rotary,
inclusive o Interact. Para informacoes sobre implemen-
tacdo de normas e procedimentos nessa area, os lideres
distritais devem consultar a publicacdo Prevencao de
Abuso e Assédio — Manual de Treinamento e Guia para
Lideres (775-PT), disponivel em www.rotary.org.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

O orientador educacional, que faz parte do corpo docente

da escola onde funciona um Interact Club, supervisiona as
atividades deste e serve de contato entre o Rotary Club pa-
trocinador e a diretoria da escola. Paciéncia, capacidade de
organizagio e vontade de trabalhar com jovens sdo essenciais
ao desempenho da funcéo.

MANUAL DO INTERACT

O orientador educacional tem as seguintes responsabilidades:

Reuniodes

« Comparecer a todas as reunides, cuidando para que sejam
conduzidas a contento.

o Auxiliar em campanhas e elei¢oes de dirigentes do Inte-
ract Club.

o+ Coordenar com o conselheiro rotariano um seminario de
treinamento para novos dirigentes, caso nao possam com-
parecer ao treinamento distrital de lideres.

Atividades

o Oferecer orientagdo quanto a implementagdo de projetos
de prestacdo de servicos, especialmente no tocante a ativi-
dades escolares.

« Organizar um calendario de eventos do Interact de forma
a evitar conflitos com outras atividades escolares.

« Comparecer a todas as atividades do Interact que acon-
tecam fora do horario escolar, ou selecionar outra pessoa
para essas atividades.

« Administrar a parte logistica e providenciar equipamentos
que se fagam necessarios em locais de projeto.
Apoio continuo

« Ajudar na organizagio e arquivo de documentos do clube,
e monitorar o fluxo de caixa deste.

o Verificar se as comissdes do Interact cumprem seus prazos
e requisitos.

o Administrar a edi¢do, publica¢io, publicidade e distribui-
¢do do boletim do Interact Club.

o Incentivar os interactianos a resolver seus proprios pro-
blemas, porém, se necessario, servir de facilitador para
que se chegue a resoluc¢do de alguma contenda.

+ Recrutamento de sdcios.
« Promover o Interact em jornal de escola e na midia.

o Incentivar os interactianos a participar de outros progra-
mas rotarios para jovens e de seminarios para formagao
de lideres.

Administragdo escolar

o Cuidar para que os interactianos cumpram com suas obri-
gacoes escolares e extracurriculares.

o Aprovar comunicados relativos ao Interact.

« Servir de elo entre o Rotary Club patrocinador e os pro-
fessores, funciondrios e diretoria do estabelecimento de
ensino.

« Solicitar o apoio de pais e mestres.
O Guia do Interact para Profissionais da Area Educacional

(disponivel em www.rotary.org), é 6timo para orientadores
educacionais.



DISTRITO ROTARIO

Governador do distrito

Cada um dos mais de 500 distritos rotérios é liderado por
um governador, que é um administrador e representante do
RIL. E o governador quem indica o presidente da comissao
distrital do Interact.

Comissao distrital do Interact

O presidente da comisséo distrital do Interact administra o
programa no distrito e auxilia Rotary Clubs a patrocinar In-
teract Clubs. A cada ano rotdrio, o presidente dessa comissdo
recebe materiais do Rotary International para uso no fortale-
cimento do Interact.

Responsavel por manter o Rotary International a par sobre
os Interact Clubs da area, o presidente da comisséo distrital
do Interact comunica ao RI os dados referentes aos Interact
Clubs sob sua al¢ada, de forma que o banco de dados da or-
ganizac¢do tenha as informacdes corretas. Para garantir que
todo Interact Club tenha acesso aos recursos do Rotary, os
presidentes de comissdo distrital do Interact devem incen-
tivar os Interact Clubs a atualizar anualmente seus dados de
contato, pela entrega do formuldrio com os dados de diri-
gente entrante do Interact (veja Capitulo 5), ou por meio da
se¢do Estudantes e jovens do site www.rotary.org.

Composta de rotarianos, a comissdo distrital do Interact rea-
liza reunides e dd treinamento em técnicas de lideranga para
dirigentes de Interact Club e orientadores educacionais. Refe-
rida comissdo também auxilia seu presidente na promogéo do
Interact no distrito e na abertura de novos Interact Clubs.

Sugestodes para presidente de comissao
distrital do Interact

e Criar boletim distrital do Interact para os
interessados, como interactianos, rotarianos e
orientadores educacionais. No boletim pode-se
divulgar novidades sobre o programa, projetos,
eventos e oportunidades para prestar servicos.

e Divulgar aos Rotary Clubs do distrito projetos
excelentes do Interact, ou estabelecer um programa
distrital de reconhecimento e premiacao.

e Elaborar um diretorio distrital dos Interact Clubs,
incentivando-os a trocar idéias ou formar parceria
em projeto com outros clubes do distrito.

e Trocar idéias com outros presidentes de comissao
distrital do Interact.

Representante distrital do Interact

Distritos com cinco ou mais Interact Clubs devem conside-
rar a formagdo de uma estrutura organizacional distrital. O
representante distrital do Interact pode ser eleito entre os
Interact Clubs do distrito para servir de elo entre estes e a
comissao distrital do Interact. O representante distrital do
Interact ajuda a comissdo distrital do Interact no planeja-
mento de reunides, presidindo tais reunides sempre que pos-
sivel. O representante também incentiva os clubes a ampliar
seu leque de prestacdo de servicos e promove a participacao
de interactianos em projetos distritais.

Reunides distritais e multidistritais

Uma reunido distrital do Interact d4 aos interactianos a
chance de trocar idéias, avaliar projetos concluidos, pla-
nejar novas iniciativas e fortalecer o espirito de amizade e
trabalho em equipe.

O representante distrital do Interact deve ajudar a comissdo
no planejamento de evento distrital do Interact. Embora
ndo haja diretrizes especificas, o evento deve ser informati-
vo e descontraido, visando a formagdo de amizades no dis-
trito. Todo interactiano deve ser convidado ao evento.

Como as reunides distritais sdo financiadas pelos Interact
Clubs, os custos devem ser baixos.

Sempre que vidvel, recomenda-se a realizacdo de reunides
multidistritais, especialmente se congregarem interactianos
de mais de um pais. Tais reunides devem ser aprovadas
pelo conselho diretor do RI e supervisionadas pelo gover-
nador e pela comissdo distrital do Interact.

Treinamento distrital de lideres

O treinamento distrital de lideres deve ocorrer entre o mo-
mento em que os Interact Clubs nomearem seus dirigentes
para o ano seguinte e até no maximo um més antes do inicio
do mandato desses dirigentes. Ministrado pela comissdo dis-
trital do Interact, o treinamento de lideres, elaborado com o
apoio do instrutor distrital, prepara as seguintes pessoas para
cargos de lideranca no Interact:

« Dirigentes de Interact Club
o Presidentes de comissio de clube do Interact
« Representante distrital do Interact

« Conselheiro rotariano e orientador educacional

As sessdes gerais do semindrio de treinamento devem ser
conduzidas pelo representante distrital do Interact, com
auxilio do presidente de comissao distrital do Interact. Na
falta de um representante, a comissdo distrital do Interact
conduzira as sessdes gerais, entretanto, os grupos de discus-
sdo devem ser facilitados por interactianos experientes. Um
rotariano deve estar presente em cada grupo de discussio,
para esclarecer dividas conforme necessario, sem, no entan-
to, fazer apresenta¢des ou liderar a discusséo.

MANUAL DO INTERACT | 15



Podendo ser adaptado conforme as necessidades, um mo-
delo de programacéo para o semindrio de treinamento de
lideres do Interact consta do site www.rotary.org.

ROTARY INTERNATIONAL

As diretrizes para o programa Interact sio determinadas
pelo conselho diretor do RI, que é composto de 17 rotarianos
que no minimo ocuparam o cargo de governador de distrito,
do presidente e do presidente eleito do RI, todos os quais
escolhidos por Rotary Clubs. As diretrizes que norteiam o
programa Interact s6 podem ser alteradas por este conselho
diretor.

o Interact Club.

Além de estabelecer normas para o Interact, o Rotary In-
ternational déd suporte a Interact Clubs na forma de envio
de malas diretas, e disponibilizarao de banco de dados e
funcionarios. Na contracapa desta publicacdo encontram-se
o endereco, telefone, fax e e-mail (interact@rotary.org) dos
funciondrios da sede mundial.

A sede mundial envia comunicados regulares contendo atu-
aliza¢des no programa, informagdes sobre novas publicagdes
e avisos de atividades especiais para presidentes de comissdo
distrital do Interact, Interact Clubs e Rotary Clubs patroci-
nadores. Mantenha atualizados seus dados de contato para
ficar sempre a par sobre o que acontece no Interact.
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Normas que regulam o programa Interact constam dos
Estatutos Prescritos para o Interact Club, Regimento
Interno Prescrito para o Interact Club (veja Capitulo 5)
e da Declaracdo de Normas do Interact (veja o site
www.rotary.org). Consulte wwuw.rotary.org ou envie
e-mail a interact@rotary.org para saber mais sobre as
normas.

E BOM SABER: O clube pode adaptar o Regimento
Interno Recomendado para o Interact Club desde que
este reflita os dispositivos dos Estatutos Prescritos para

Convencao do RI

Os interactianos sdo bem-vindos na convengdo anual do RI,
onde podem participar de foruns especiais, workshops, feira
de projetos e sessoes plendrias. A convengdo da aos interac-
tianos melhor compreensdo do que é o Rotary, sua interna-
cionalidade e prestacao de servigos.



4 RECURSOS PARA INTERACTIANOS

Este capitulo é direcionado principalmente a interactianos e
Rotary Clubs patrocinadores.

O cédigo de referéncia das publicacdes aparece em parénteses.
Um asterisco (*) indica que a publicagdo pode ser baixada
gratuitamente do site www.rotary.org.

PUBLICACOES
Interact (600-PT)*

Panfleto que descreve o programa e atividades dos clubes.
Perfeito para sdcios potenciais.

Cartao de Identificacdo de Sécio — Interact
(659-PT)
Clubes recém-formados recebem um pequeno suprimento

desses cartdes de bolso. Cartdes adicionais podem ser com-
prados pelo site www.rotary.org.

Poster do Interact (639-MU)

Para promover o Interact a sdcios potenciais em escolas e na
comunidade.

Comunidades em Acao/Guia sobre Oportunida-
des para Prestacao de Servicos (605-PT)*

Ideal para ajudar os clubes no desenvolvimento de projetos
de prestagdo de servigos.

As publicacdes podem ser baixadas do site www.rotary.
org, encomendadas pela pagina shop.rotary.org, pelo
e-mail shop.rotary@rotary.org ou por meio do escritério
internacional.

Guia do Interact para Profissionais da
Area Educacional

Abrange responsabilidades do orientador educacional,
gerenciamento de risco, Interact como parte da familia
rotaria e desempenho da fun¢ao de orientador educa-
cional do Interact em estabelecimentos de ensino.

INTERNET

Interact Newsletter

Boletim mensal enviado por e-mail que mantém interactia-
nos, rotarianos e orientadores educacionais a par sobre as
ultimas novidades do Interact, além de fornecer recursos que
ajudam os clubes a aprimorar o programa Interact. Cadastre-
se em www.rotary.org para receber o boletim.

O Interact em 20 minutos

Rotarianos e interactianos podem baixar essa apresentacio
do site www.rotary.org, a qual apresenta o Interact a possi-
veis Rotary Clubs patrocinadores e a socios potenciais. A
apresentacdo d4 um panorama sobre o Interact, exemplos de
projetos e passos para a organizagao de um Interact Club e
estimula uma discusséo estruturada sobre o Interact, poden-
do ser adaptada ao gosto do apresentador e do publico.

Site do Rotary (www.rotary.org)
Este site contém uma gama de informagdes para Interact
Clubs, inclusive

« Lista de sites de Interact Clubs. Permite aos interactianos
buscar sites de Interact Clubs que tenham sido informados
ao Rotary International.
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« Servigos a Comunidade Mundial. Rotary Clubs e Interact
Clubs em busca de assisténcia do exterior podem divulgar
suas iniciativas no banco de dados ProjectLINK.

MIDIA

The Rotarian e revistas regionais

Todo rotariano deve assinar a revista The Rotarian ou uma
das 31 revistas regionais publicadas em 24 idiomas. Interac-
tianos e orientadores educacionais podem fazer assinatura
da The Rotarian por US$12 ao ano mais despesas postais
(para assinar a revista, envie e-mail a data@rotary.org ou
ligue para +1 847-866-3174).

Rotary World

Este periédico em formato de jornal é publicado quatro
vezes ao ano em nove idiomas. A assinatura anual é US$5
(para assinar Rotary World, envie e-mail a data@rotary.org
ou ligue para +1 847-866-3174).

Rotary International Interactive

Informativo eletronico que traz videos e dudios. Para ver a
publicagdo ou recebé-la por e-mail acesse www.rotary.org.

Edicdes anteriores da The Rotarian, Rotary World e
Interactive encontram-se em www.rotary.org.

RVM: The Rotarian Video Magazine

RVM traz uma série de histérias em DVD sobre projetos e
atividades de rotarianos de diversas partes do globo. Publica-
do trés vezes ao ano, RVM estd disponivel em inglés, francés,
japonés, coreano, portugués e espanhol. Assine em www
.rotary.org ou envie e-mail para shop.rotary@rotary.org,
mesmo se quiser comprar uma Unica edigao.
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OUTROS PROGRAMAS
PARA JOVENS

Com os programas do Rotary International e da Fundacéo
Rotdria, interactianos podem viajar ao exterior, aprimorar
suas qualidades de lider e continuar servindo & comunidade
mesmo depois que sairem do Interact Club.

Prémios Rotarios de Lideranca Juvenil (RYLA)

O RYLA é um programa patrocinado por Rotary Clubs e
distritos que déd a pessoas entre 14 e 30 anos a oportunidade
de comparecer a um seminario com enfoque em lideranga,
capacitagdo profissional e crescimento pessoal.

Para saber mais sobre o RYLA na sua regido envie e-mail
a ryla@rotary.org, ndo deixando de mencionar sua cidade,
estado e pais.

Intercambio de Jovens

Por meio deste programa, milhares de alunos do ensino se-
cundario viajam e estudam no exterior por até um ano. Nes-
ses intercambios, jovens entre 15 e 19 anos de idade moram
com familias anfitrids e vivenciam a cultura de outro pais.

Contate o Rotary Club patrocinador ou envie e-mail a
youthexchange@rotary.org para saber quem é o presidente
de comissdo distrital de Intercimbio de Jovens da sua regido.

Rotaract

Aqueles que estdo para passar da época de ser interactianos,
e por isso terdo que deixar o clube, podem considerar a as-
sociagdo a um Rotaract Club, que congrega pessoas de 18 a
30 anos. Além de interagir com os colegas, rotaractianos de
mais de 150 paises e regides geograficas executam projetos
locais e internacionais de prestacao de servigos, muitas vezes
em parceria com o Rotary Club patrocinador.

Para informar-se sobre o Rotaract na sua regido, envie
e-mail a rotaract@rotary.org.

Programas educacionais da Fundacao Rotaria

Os programas educacionais da Fundag¢éo Rotdria ddo a
universitarios e jovens em inicio de carreira a oportunida-
de de promover paz e compreensido por meio da amizade,
estudos e intercambio cultural. Embora sejam muito novos
para esses programas da Fundagdo, os interactianos devem
considera-los no futuro. Informe-se sobre o assunto em
www.rotary.org.



5 DIRETRIZES, DOCUMENTOS E FORMULARIOS

Este capitulo é direcionado principalmente a dirigentes de
Interact Club.

Aqui encontrara materiais necessarios a operacionalidade do
Interact Club. Pode-se tirar copias dos documentos, as quais
servem de originais. Os documentos também se encontram
no site www.rotary.org.

E BOM SABER: A Declaracio de Normas do Interact
passa por constante revisao, sendo que a mais recente
esta em www.rotary.org.
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ESTATUTOS PRESCRITOS PARA O INTERACT CLUB

ARTIGO I — Nome

O nome desta organizagio serd Interact Club de
ARTIGO II — Propdsito e Metas

O proposito do Interact Club é o de proporcionar oportunidades a jovens de trabalharem juntos em uma confraternizagio
mundial dedicada a prestagéo de servigos e ao desenvolvimento da compreenséo internacional.

O Interact tem como metas:

1. Reconhecer e desenvolver lideranga construtiva e integridade pessoal.

2. Ter consideragio e prestar auxilio ao préximo.

3. Criar maior conscientizagdo sobre a importancia do lar e da familia.

4. Aprender a respeitar os direitos dos demais, com base no reconhecimento do valor de cada pessoa.

5. Destacar a responsabilidade individual como base do sucesso pessoal, da melhoria da comunidade e das realizagdes do grupo.
6. Ganhar conhecimentos que contribuam ao auto-desenvolvimento, gerenciamento de tempo e de finangas pessoais.

7. Reconhecer o mérito de todas as ocupagdes uteis como oportunidades de servir a sociedade.

8. Proporcionar oportunidades para maior conhecimento e compreensio de assuntos comunitdrios, nacionais e internacionais.

9. Abrir avenidas de agéo pessoal e de grupo que conduzam ao desenvolvimento da compreensio e boa vontade internacional
a todos os povos.

ARTIGO III — Patrocinio

1. O patrocinador deste Interact Club é o Rotary Club de que, por intermédio de
uma comissdo composta de no minimo cinco rotarianos, supervisionara e controlara todas as atividades, programas e nor-
mas deste Interact Club. O continuo funcionamento deste Interact Club estd condicionado a participagio ativa e constante
do Rotary Club patrocinador. Se o Interact Club for composto somente por mogas, a comissio de rotarianos deve incluir no
minimo uma mulher como membro ex-officio.

2. Este clube ndo faz parte do Rotary Club patrocinador, sendo que nem ele nem seus sdcios gozam de quaisquer direitos ou
privilégios com referéncia ao Rotary Club patrocinador.

ARTIGO IV — Quadro Social

1. Para integrar o quadro social deste Interact Club, o candidato deve ter bom carater e potencial como lider, além de: (a) se o
Interact Club for sediado em estabelecimento de ensino, ser aluno de escola secundaria ou de nivel pré-universitario, ou ter
de 14 a 18 anos de idade; (b) se o Interact Club tiver por base a comunidade, ter entre 14 e 18 anos de idade.

2. A critério do Rotary Club patrocinador, o quadro social deste clube podera ser constituido de jovens do sexo masculino,
feminino ou ambos, em qualquer propor¢éo.

3. O método de elei¢ao de sdcios neste clube sera determinado pelo Rotary Club patrocinador, em consulta com o Interact
Club. O método de elei¢do de novos socios de um clube operando em escola tera que ser aprovado pelo estabelecimento de
ensino.

4. Os sdcios deverdo comparecer a no minimo 60% das reunides ordindrias deste clube.

5. O titulo de sdcio sera automaticamente cancelado pelas seguintes razdes: (a) mudanga do sdcio da comunidade; (b) se o clu-
be for ligado a escola, por ocasido da formatura do s6cio ou quando este deixar de ser um estudante dos tltimos quatro anos
precedentes ao nivel universitario da drea em que esta situado o clube, ou, se o clube tiver por base a comunidade e néo for
ligado a uma escola, ap6s graduar-se ou quando o sécio completar 18 anos de idade; (c) pela desativagdo do clube; ou
(d) quando o sdcio deixar de cumprir com os requisitos de freqiiéncia, a nao ser que tenha sido dispensado pelo conselho
diretor do clube por uma razéo plausivel.

6. O titulo de sdcio podera ser cancelado por causas determinadas pelo clube e pelo voto de pelo menos dois ter¢os de todos os
socios em pleno gozo de seus direitos.
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ARTICLE V — Reunides

O Interact Club reunir-se-a pelo menos duas vezes ao més, segundo estabelecido no regimento interno, em local, hora e dia
convenientes aos sdcios, com a devida consideragio as suas obrigagdes escolares.

. O conselho diretor reunir-se-a segundo estabelecido no regimento interno. Em clube sediado na comunidade, nenhuma

reunido do clube ou do conselho diretor sera considerada oficial sem a presenga de um membro da comissédo Interact do
Rotary Club patrocinador. Em clube sediado em escola, nenhuma reuniao do conselho diretor sera considerada oficial sem
a presenca de um membro da comissdo Interact do Rotary Club patrocinador.

. A critério do conselho diretor e com a aprovagao do Rotary Club patrocinador, as reunides do clube e do conselho diretor

poderio ser canceladas durante feriados ou periodos de ferias.

ARTICLE VI — Dirigentes e Diretores

. Os dirigentes deste clube serdo o presidente, o vice-presidente, o secretario, o tesoureiro e outros dirigentes, conforme esta-

belecido no regimento interno.

. O ¢6rgéo dirigente deste clube sera o conselho diretor, composto do presidente, vice-presidente, secretario, tesoureiro e dire-

tores, cujo nimero serd determinado por este clube, com aprovagio do Rotary Club patrocinador, eleitos dentre os sdcios em
pleno gozo de seus direitos. Todas as decisdes, normas e providéncias do conselho diretor e do clube estario sujeitas a autori-
dade do Rotary Club patrocinador, aos dispositivos destes estatutos e as normas estabelecidas pelo Rotary International.

Se ligado a escola, este clube estara sujeito aos mesmos regulamentos e normas estabelecidos pelas autoridades escolares
para todas as agremiag¢des estudantis e atividades extracurriculares da institui¢do de ensino.

Todos os dirigentes e comissoes estardo sob o controle do conselho diretor o qual podera, por motivos justos, declarar qual-
quer cargo vago e servir de conselho de apelagdes para as deliberacdes de todos os dirigentes e de todas as comissoes.

. As elei¢oes de dirigentes e diretores serdo realizadas seguindo-se métodos compativeis com as normas e costumes locais.

Em hipdtese alguma sera exigido para a eleicdo mais do que uma maioria simples de s6cios em pleno gozo de seus direitos.

O mandato de todos os dirigentes e diretores sera de um ano, a ndo ser que seja estabelecido um mandato menor no regi-
mento interno. Néo havera dispositivo para estabelecer um mandato de menos de um ano, exceto com a autorizagdo, por
escrito, do Rotary International.

ARTIGO VII — Atividades e Projetos

. Dentro das limita¢des estabelecidas na Segdo 1 do Artigo III, este clube sera responsavel pelo planejamento, organizagio,

financiamento e realizacéo das suas préprias atividades e tomara providéncias para conseguir fundos e elementos humanos
necessarios para atendé-las, exceto em caso de projetos conjuntos ou de atividades levadas a efeito com outras organizagdes,
sendo que tal responsabilidade sera entdo compartilhada com essas organizagdes.

. O clube levara a efeito pelo menos dois projetos principais anualmente, um destinado a servir a escola ou a comunidade, e

outro para fomentar a compreensio internacional, devendo cada um deles contar com a participa¢do de todos ou da maio-
ria dos sdcios do clube.

. O objetivo dos servicos internacionais no Interact ¢ estimular e fomentar o desenvolvimento da compreensio, boa vontade

e paz internacionais, através do companheirismo mundial de jovens unidos pelo ideal de servir. O objetivo da prestagao de
servicos a escola e a comunidade é estimular e fomentar a aplicagdo do Ideal de Servir pelos socios do Interact Club em sua
vida pessoal, comunitdria e escolar.

. E da responsabilidade do clube angariar as verbas necessarias para implementar seu programa. O Interact Club nio devera

solicitar ou aceitar assisténcia financeira do Rotary Club patrocinador, a ndo ser um pequeno auxilio financeiro esporadico,
nem devera fazer pedidos a outros Rotary Clubs ou a outros Interact Clubs, nem tampouco pedir assisténcia financeira a
individuos, empresas ou organiza¢des da comunidade, sem retribuir com algo de valor em troca.

ARTIGO VIII — Comissoes

. O regimento interno deste clube aprova a formacdo das seguintes comissdes permanentes: compreenséo internacional,

prestacéo de servicos, finangas, servigos internos e outras comissdes permanentes que sejam necessarias ou convenientes a
administra¢io do clube.

. O presidente, com a aprovagdo do conselho diretor, podera nomear as comissdes especiais que considerar necessarias, di-

vulgando as obriga¢des destas por ocasido da nomeacdo. Essas comissdes especiais terminario a sua fungio, quer quando
completarem os seus trabalhos ou quando o presidente que as nomeou assim determinar, ou quando ele concluir seu man-
dato, o que ocorrer primeiro.
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ARTIGO IX — J6ia de Admissdo e Quotas

Joias de admissédo, quotas ou mensalidades extras cobradas dos sdcios serdo utilizadas somente para custear as despesas admi-
nistrativas do clube. Fundos destinados a atividades e projetos levados a efeito pelo clube serdo, em geral, conseguidos separa-
damente dessas joias, quotas ou mensalidades.

ARTIGO X — Aceitagédo dos Estatutos e Regimento Interno

Todos os sdcios deste clube, ao concordarem com sua afiliaio, aceitam seguir os principios do Interact, segundo expressados
em seus propositos e metas, submetendo-se e concordando em cumprir e obedecer aos dispositivos dos Estatutos e Regimento
Interno deste clube, sendo que, somente nestas condi¢des, terdo direito aos privilégios do clube. Nenhum sécio sera dispensado
de obedecer aos Estatutos e Regimento Interno, pela alegagao de que nio recebeu os respectivos exemplares sobre o assunto.

ARTIGO XI — Regimento Interno

Este clube adotara o Regimento Interno prescrito para o Interact Club, juntamente com as emendas que nio estejam em
desacordo com estes Estatutos e que possam ser necessarias ou convenientes para o funcionamento do clube, desde que essas
emendas sejam adotadas em conformidade com as normas para emendas estabelecidas no Regimento Interno Prescrito para o
Interact Club.

ARTIGO XII — Emblema

O emblema do Interact Club é preservado para o beneficio e uso exclusivo dos seus sdcios. Todo socio deste clube terd o direi-
to de usar o emblema do Interact ou de exibi-lo de maneira dignificada durante o periodo da sua afiliacdo ao clube. Quando
deixar de ser sdcio, ou se e quando este clube for desativado, o socio deixara de ter esse direito.

ARTIGO XIIT — Duragao

Este Interact Club continuara operante desde que continue a funcionar de acordo com os dispositivos destes Estatutos e nor-
mas referentes ao Interact estabelecidos pelo Rotary International, ou até que seja desativado:

a) pelo clube, por propria determinagio;
b) pelo Rotary Club patrocinador, com o cancelamento do seu patrocinio; ou
<) pelo Rotary International, por ter falhado em funcionar de acordo com estes Estatutos ou por outras causas.

Se o clube for desativado, todos os direitos e privilégios referentes ao nome e emblema do Interact ndo serdo mais usufruidos
pelo clube nem pelos seus sécios, individual e coletivamente.

ARTIGO XIV — Emendas

Estes Estatutos somente poderao ser alterados por deliberagao do conselho diretor do Rotary International, e todas as emen-
das aos Estatutos Prescritos para o Interact Club, adotadas pelo conselho diretor do Rotary International, automaticamente
emendaréo estes Estatutos.
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REGIMENTO INTERNO PRESCRITO PARA
O INTERACT CLUB

Regimento Interno do Interact Club de

ARTIGO I — Elei¢oes

1. A elei¢éo para os cargos de presidente, vice-presidente, secretdrio, tesoureiro e diretores sera realizada anualmente antes de

Os que forem eleitos tomarao posse em
(date) (date)

2. As indica¢oes de dirigentes serdo feitas quer por escrito ou no plenario. A votagdo dos candidatos sera realizada na reunido
ordindria ap6s a reunido em que as indicagdes forem apresentadas. A votagdo sera por voto secreto. Serdo eleitos os candi-
datos que receberem a maioria de votos dos sdcios presentes e em pleno gozo dos seus direitos.

. Além do presidente, vice-presidente, secretdrio e tesoureiro devem ser eleitos___ diretores.
ARTIGO II — Obriga¢des dos Dirigentes

. Presidente. O presidente presidira todas as reunides ordinarias e especiais do clube e do conselho diretor. Ele nomeara, com
a aprovagio do referido conselho, todas as comissdes permanentes e especiais e, caso haja uma vaga no conselho diretor,
poderd, com a aprovagio deste, preenché-la fazendo uma nomeagio que vigorara até a préoxima eleigdo regular do clube. Ele
sera membro ex-officio de todas as comissoes.

. Vice-Presidente. O vice-presidente serd o sucessor do presidente, se este cargo ficar vago, por qualquer que seja a causa e, na
auséncia do presidente, presidira todas as reunides do clube e do conselho.

. Secretdrio. O secretario mantera todos os registros do clube e preparara as atas de todas as reunides do clube e do conselho
diretor.

. Tesoureiro. O tesoureiro tera sob sua custddia todos os fundos do clube, manterd a necessaria contabilidade e depositard os
fundos em conta bancaria aprovada pelo conselho diretor. Ele fard todos os pagamentos de acordo com as normas determi-
nadas pelo conselho diretor e informard a respeito das financas do clube em cada reunido ordinaria, colocando os livros de
contabilidade & disposi¢do de qualquer sdcio que deseje inspeciona-lo.

. Conselho diretor. O conselho diretor é o 6rgdo dirigente do clube, conforme estabelecido nos Estatutos. O conselho diretor
apresentara um relatorio anual ao quadro social para que os socios possam ficar cientes dos trabalhos do clube, e realizard
reunides regularmente marcadas, pelo menos uma vez por més, que serdo franqueadas a qualquer socio em pleno gozo de
seus direitos. Os sdcios que comparecerem a essas reunides, porém, nao poderao se expressar, exceto com a permissdo do
conselho.

ARTIGO III — Reunides

. As reunides do clube serdo realizadas pelo menos duas vezes a0 més, e as reunides do conselho diretor pelo menos uma vez
ao més, ambas em local e data convenientes aos socios.

. A maioria dos sdcios presentes e em pleno gozo de seus direitos constituird quorum em qualquer reuniio ordinaria ou
especial do clube. Quatro membros do conselho diretor, sendo um dos quais o presidente ou vice-presidente, constituirao
quorum para as reunides do conselho. Nenhuma reunido do clube ou do conselho diretor sera considerada oficial sem a
presenga de um membro da comissio Interact do Rotary Club patrocinador.

ARTIGO IV — Joia de Admissdo e Quotas
. A jéia de admissdo de novos séciossera . Cada sdcio pagara uma quota anual de
. A joia de admissdo e quota terdo que ser pagas para o socio poder ser considerado em pleno gozo de seus direitos.
ARTIGO V — Comissdes
. O presidente, com a aprovacao do conselho diretor, nomeard as seguintes comissdes permanentes:

A. Compreensdo Internacional. Esta comissio tera a responsabilidade primordial de conseguir meios e modos para fomentar
a compreensio internacional entre os sdcios, na escola, na comunidade e em outras areas. Anualmente, terd a obrigacédo
de iniciar e planejar uma atividade principal no seu setor, da qual a maioria dos socios participe.
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B. Prestagdo de Servicos. Esta comissao tera a responsabilidade de elaborar anualmente pelo menos um projeto principal,
que ndo seja no setor internacional, do qual todos ou a maioria dos sécios participe.

C. Finangas. Esta comissdo identificara meios de financiar todas as atividades do clube que exijam verbas, em colaboragao
com a comissdo que empreenderd a atividade.

D. Servigos Internos. Esta comissao sera responsavel pela freqiiéncia, fortalecimento do quadro social, programas, compa-
nheirismo, relagdes publicas e outros assuntos julgados adequados.

2. Nenhuma comissio tomara providéncias para a execuc¢io dos seus planos até que estes tenham sido aprovados pela maioria
dos sécios.

ARTIGO VI — Emendas

1. Este Regimento Interno poderd ser emendado pela maioria dos votos dos s6cios em pleno gozo de seus direitos, em qual-
quer reunido ordindria ou especial do clube, na qual haja um quorum presente. Para tanto é necessario que o aviso de tal
votagdo tenha sido dado com pelo menos quatorze dias de antecedéncia a reunido do clube, que tenha quorum, e que tal
emenda tenha sido aprovada pelo Rotary Club patrocinador.

2. Nada neste Regimento Interno podera contradizer os dispositivos dos Estatutos deste clube.
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DADOS PARA CERTIFICADO DE
ORGANIZACAO DE INTERACT CLUB

Este formuldrio serve para informar o Rotary International sobre a organizagio de um novo Interact Club. Para receber do RI o
Certificado de Organizacéo, o Interact Club deve, junto com o(s) Rotary Club(s) padrinho(s):

1. Preencher este formuldrio, incluindo nome, idade e sexo de cada sécio fundador do Interact Club.

2. Obter a assinatura do presidente do Rotary Club patrocinador e do governador do distrito. Se houver mais do que um Ro-
tary Club patrocinador, o presidente de ambos os clubes deve assinar o formuldrio. Observagao: O RI ndo processara este
documento se alguma das assinaturas estiver faltando.

3. Providenciar e entregar ao Interact Club, Rotary Club patrocinador, governador do distrito e presidente da comissdo distri-
tal do Interact copias assinadas deste documento.

4. Enviar este formulario ao escritdrio internacional que serve sua drea (para o endereco, consulte o Official Directory ou o
Manual do Interact). Observagao: Nao é cobrada jéia de admissao de Interact Clubs.

Dentro de aproximadamente duas semanas apds o recebimento das informacdes, o RI enviard o Certificado de Organizagio a
presidente do Rotary Club patrocinador.

Em caso de duvidas envie e-mail para interact@rotary.org.
Escreva em letra de forma

Nuamero do distrito:

Interact Club de

(o)

Data de organiza¢do do Interact Club (a data aparecera no Certificado de Organizagio)
dia/més/ano

Ender €GO per manente do Interact Club (por exemplo, enderego da escola, se o Interact Club for sediado em estabelecimento de ensino; ou do Rotary Club patroci
nador, se o Interact Club for sediado na comunidade)

Cidade e estado ou provincia Pais e codigo postal
Telefone Fax
E-mail

Website do clube

Rotary Club(s) patrocinador(es):

Apesar de nao ser obrigatorio, o conselho diretor recomenda que o Interact Club tenha pelo menos 15 socios fundadores,
entre 14 e 18 anos de idade.

Nome Idade Sexo

(Presidente)

(Vice-Presidente)

(Secretario)

(Tesoureiro)

(Diretor)

(Diretor)
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Nome Idade Sexo

Os sdcios acima tém boa indole e sdo lideres em potencial. Todos tém entre 14 e 18 anos de idade ou sdo estudantes do ensino
médio. Este clube compreende e estd de acordo com os dispositivos dos Estatutos Prescritos para o Interact Club e da Declara-
¢do de Normas do Interact (disponivel no site www.rotary.org).

Tipo do clube (assinale): [0 Sediado em escola O Sediado na comunidade
Em que idioma o Interact Club prefere receber correspondéncia? (assinale uma das opgdes)
O Coreano O Espanhol O Francés O Inglés O Italiano O Japonés O Portugués

A lista amigos por correspondéncia traz os nomes e dados de contato de Interact Clubs do mundo inteiro interessados em se
corresponder, trocar idéias sobre projetos e participar de iniciativas conjuntas. O RI pode divulgar seu Interact Club na lista
amigos por correspondéncia (assine abaixo autorizando)? [ Sim  [J Nao

Assinaturas:

Presidente do Interact Club

Presidente do(s) Rotary Club(s) padrinho(s)

Governador do distrito
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DADOS DE DIRIGENTE ENTRANTE DO INTERACT

Clubes com acesso a internet: devem submeter as informagées solicitadas abaixo ao e-mail interact@rotary.org.
Clubes sem acesso a internet: devem mandar o formuldrio preenchido por correio ou fax a:

Rotary International, Data Services (I5220), One Rotary Center, 1560 Sherman Ave., Evanston, IL 60201-3698 EUA
Fax: +1 847-328-8554

Prazo de entrega: 30 de junho
Clubes que ndo cumprirem esse prazo arriscam perder correspondéncias importantes e podem ser desativados.

Use letra de forma

Mandato: Nuamero do Distrito:
meés/ano a més/ano

Nome do Interact Club:

como consta do formulério Dados para Certificado de Organizagao de Interact Club

Presidente do Interact Club:

Conselheiro rotariano:

Endere¢o permanente do Interact Club:

(Enderego do estabelecimento de ensino para clubes sediados em escola, ou do Rotary Club patrocinador para clubes sediados na comunidade.)

Cidade e estado ou provincia Pais e codigo postal

Telefone Fax

E-mail (fornecer apenas um)

Website do clube

Autorizo que o nome e dados de contato do clube sejam incluidos na lista Amigos por Correspondéncia. (J Sim [J Nio
Interact Club sediado em (assinale uma op¢éo): O Escola O Comunidade
Numero de s6cios do sexo:_____masculino + ___ feminino = ______ (total)

Data de organizac¢do do clube:

dia/més/ano

Nome(s) do(s) Rotary Club(s) patrocinador(es):

Nome do Rotary Club Estado ou provincia Pais

Nome do Rotary Club Estado ou provincia Pais
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DADOS DE PROJETO DO INTERACT
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Clubes com acesso a internet: devem submeter as informagoes solicitadas abaixo ao e-mail interact@rotary.org.
Clubes sem acesso a internet: devem mandar o formuldrio preenchido por correio ou fax a:

Rotary International, Youth Programs Section (PD120), One Rotary Center, 1560 Sherman Ave., Evanston, IL 60201-3698 EUA

Fax: +1 847-866-6116

Nuamero do Distrito:

Nome do Interact Club:

Nome do contato do projeto:

Enderego do contato do projeto:

Cidade e estado ou provincia

Telefone:

Pais e codigo postal

Fax:

E-mail:

Nome(s) do patrocinador(es) Rotary Club(s) de:

Nome do Rotary

Club Estado ou provincia Pais

Nome do Rotary

Nome do projeto:

Club Estado ou provincia Pais

O Rotary International esta autorizado a divulgar este projeto em publicagdes, internet e aos rotarianos em geral?

0O Sim O Nao

Trace um circulo ao redor dos tdpicos abaixo tratados pelo projeto de seu clube, ou acrescente topicos caso ndo conste da lista.

O Agricultura O Etica O Alfabetizagdo
Desenvolvimento profissional Prova Quadrupla Mentores

O Criangas O Captagdo de recursos 0O Paz

O Limpeza O Saude publica O Bolsas de estudo

0 Pessoas deficientes O HIV/Aids O Recursos hidricos

O Abuso de drogas ou alcool O Sem-teto O Promogédo da mulher

O Educagio O Moradia O Atividades pré-juventude

O Idosos O Combate a fome O

O Meio ambiente O Imunizagdo O

Data de inicio do projeto:

Data de conclusio:

Descreva o projeto do clube em folha avulsa, mencionando o valor arrecadado, equipamentos comprados, ajuda recebida
do Rotary Club ou de organizagio colaboradora. Nao deixe de incluir as seguintes informagdes:

Como o clube determinou que este projeto era necessario?

Como se deu a implementagédo do projeto? (Descreva desde a fase de planejamento até a concluséo.)

Quem o projeto beneficiou direta ou indiretamente?

O que determinou o sucesso do projeto?
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Projetos acompanhados de relatério e fotografias poderao vir a ser divulgados em materiais do RI. As fotos devem ser espon-
taneas e mostrar uma atividade, nao apenas um grupo de pessoas fazendo pose. Da-se preferéncia a fotos digitais de alta-
resolucio. Fornega as seguintes informac¢des em cada foto:

+ Data em que foi tirada

« Nome do fotdégrafo, endereco, telefone e clube
+ Nomes das pessoas que aparecem na foto

« Descri¢do do evento ou atividade

o Permissdo por escrito para que o RI possa utilizar a foto em publicagdes ou no website

O Rotary International ndo devolve fotografias.
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USO DO EMBLEMA DO INTERACT €9
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Se o clube tem interesse em comprar ou criar mercadoria com o emblema do Interact, devera contatar uma empresa licenciada
pelo Rotary International. Os dados de contato dos fornecedores licenciados do RI encontram-se em www.rotary.org.

O emblema do Interact é marca registrada de propriedade do Rotary International. Clubes e distritos tém permissdo para
utiliza-lo de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho diretor do RI quanto ao uso das marcas do Rotary. Para tan-
to, vale contar com a orientagdo do Rotary Club patrocinador. Convém também consultar o Guia de Identidade Visual do RI
(547-PT) sobre uso correto e incorreto de logotipos e emblemas rotarios.

Entre em contato com o escritdrio internacional de sua drea ou departamento encarregado do assunto na sede mundial
(Licensing Section, e-mail: rilicensingservices@rotary.org) para denunciar a reprodugdo nio autorizada do emblema.

Especificacoes técnicas

O emblema do Interact é formado por dois aros com a letra I maitiscula dentro e sobreposta a quatro argolas interligadas no
centro rebaixado do aro interno. O desenho do emblema deve obedecer as proporgdes descritas abaixo. A palavra INTERACT
encontra-se centralizada diretamente acima da letra I vertical e dentro dos dois aros, com uma barra de cada lado. A palavra
CLUB encontra-se centralizada diretamente abaixo da letra I, e também dentro dos dois aros e com uma barra de cada lado.
As letras dessas palavras devem aparecer em alto relevo. O aro exterior forma um circulo perfeito, em alto relevo, e envolve
todos os elementos.

As cores oficiais do emblema do Interact sdo azul real e dourado, podendo o dourado ser substituido por amarelo metalico ou
dourado metélico. Os espagos em baixo relevo aparecem em azul, e as letras e detalhes em alto relevo aparecem em dourado.

Cores PANTONE® para o emblema do Interact Proporgdes corretas para o desenho do emblema
Azul real — PANTONE® 286 Diametro total 53 unidades
Dourado metélico — PANTONE® 871 Altura da letra I 27,3 unidades
Dourado — PANTONE® 129 Diametro das argolas interligadas 18,1 unidades
PANTONE® e marca registrada da Pantone Inc. Largura da letra I (topo e base) 7,2 unidades

Largura do tronco da letra I 2,9 unidades

Largura das letras 5,3 unidades

Altura das letras 4,1 unidades
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O emblema do Interact pode ser baixado do site www.rotary.org.
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WEBSITE DE INTERACT CLUB \’°‘) [ )

Para ter maior projecdo, os Interact Clubs sdo incentivados
a criar e manter seus proprios websites, o qual pode ter links
que conduzam aos sites da escola, Rotary Club patrocinador
e Rotary International.

Criacdo do website

O presidente do Rotary Club patrocinador deve verificar o
contetido e design do site de Interact Club, de forma a ga-
rantir que esteja congruente com as normas do RI quanto

ao uso do emblema do Interact e marcas rotarias, e também
para evitar a introdugdo de links que gerem envio automati-
co de correspondéncia indesejada a terceiros. O Rotary Club
patrocinador podera fornecer informagdes a respeito.

Escolha do dominio

Se quiser que o nome de dominio inclua as palavras Rotary
ou Interact, devera acrescentar o nome do Rotary Club pa-
trocinador ou do Interact Club.

Exemplos

www.InteractClubdeQualquerCidade.org
www.interactclubdequalquercidadeDistrito0000.org
www.InteractianosdeQualquerCidade.org

Registro do site no Rotary International

Hé4 um sem ntimero de websites mantidos por Rotary Club,
distritos, Interact Clubs e outros grupos relacionados ao
Rotary. Para que o site do seu clube seja acessado mais facil-
mente por interactianos de outros paises, registre-o no site
www.rotary do RIL.

Consulte o Guia de Identidade Visual do Rl (547-PT)
para mais detalhes.

O Rotary International ndo se responsabiliza pelo contetido
de outros sites que nao o seu proprio.
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SEDE MUNDIAL E

ESCRITORIOS INTERNACIONAIS

Sede Mundial do RI
Rotary International
One Rotary Center

1560 Sherman Avenue
Evanston, IL 60201-3698
EUA

Tel.: (+1-847) 866-3000
Fax: (+1-847) 358-8554
www.rotary.org

Escritério do Rl no Brasil
Rua Tagipuru 209
01156-000

Sao Paulo, SP

Brasil

Tel.: (55-11) 3826-2966
Fax: (55-11) 3667-6575
www.rotary.org.br

Escritério do Rl para a Europa e Africa
Witikonerstrasse 15

CH-8032 Zurich

Suiga

Tel.: (41-44) 387-71-11

Fax: (41-44) 422 -50 -41

Escritorio do Rl no Japao
NS3 Bldg. 1F

2-51-3 Akabane, Kita-ku
Tokyo 115-0045

Japao

Tel.: (81-3) 3903-3161
Fax: (81-3) 3903-3781

Escritorio do RI na Coréia
Room 705, Miwon Building

43 Yoido-dong, Yongdungpo-gu
Seoul, 150-733

Republica da Coréia

Tel.: (82-2) 783-3077, 783-3078 ou 782-3080

Fax: (82-2) 783-3079

Escritorio do Rl no Sul da Asia
Thapar House

2nd Floor, Central Wing

124 Janpath

New Delhi 110 001

India

Tel.: (91-11) 4225-0101 a 0105
Fax: (91-11) 4225-0191 ou 0192
www.risouthasia.org

Escritorio do Rl para a Regiao
Meridional da América do Sul
Florida 1, Piso 2

1005 Buenos Aires, C.E.

Argentina

Tel.: (54-11) 5032-0096, 0097, ou 0098
Fax: (54-11) 5032-0099

Escritorio do Rl para o Sul do
Pacifico e Filipinas
McNamara Centre, Level 2
100 George Street

Parramatta, N.S.W. 2150
Austrélia

Tel.: (61-2) 9635-3537

Fax: (61-2) 9689-3169

Escritorio do Rl na Gra Bretanha e Irlanda (RIBI)

Kinwarton Road
Alcester

Warwickshire B49 6PB
Inglaterra

Tel.: (44-1789) 76-54-11
Fax: (44-1789) 76-55-70



ROTARY INTERNATIONAL®

One Rotary Center
1560 Sherman Avenue
Evanston, IL 60201-3698 EUA

www.rotary.org

Interactianos do Canada ajudam africanos 6rfaos da aids arrecadando
fundos para financiar programas educacionais que lhes possibilitem ganhar
independéncia.

A tragédia do maremoto que assolou o sul da Asia compeliu interactianos da
Roménia a acao. Eles arrecadaram verbas para a construcao de casas para os
desabrigados pelo tsunami na Tailandia.

Interactianos da Uganda doaram materiais escolares a um orfanato local para
ajudar os orfaos a obter sucesso nos exames escolares.
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